PREFEITURA MUNICI

Estado do Espirito Santo
Municipio criado pela Lei 1.405 de
Alameda Dr. Moacyr Tardin de Fig|
® CNPJ: 27.165.604/0001-44

MENSAGEM DE LEI N° 0(
Excelentissimo Senhor Pr
Nobres Vereadores

Tenho a honra
incluso Projeto de Lei que ol
de Desenvolvimento Econg
promover o desenvolviment
parcerias entre o setor publice

A Secretaria t
proposigao, coordenagio e
crescimento econémico e ao
criagao da referida Secretaria

PAL DE APIACA

16/08/1958 e instalado em 29/01/1959
ueiredo, s/n° centro - Apiaca/ES - CEP: 29.450-000 & (28) 3557-0152

6/2025/GP

esidente

de submeter a apreciagao dessa Augusta Casa de Leis o
jetiva com a finalidade de criar a Secretaria Municipal
bmico, Inovagdo e Projetos Estratégicos visando
0 econdmico sustentavel do municipio e fortalecer
> ¢ privado.

era como principais atribui¢ées, o plancjamento,
execugdo de politicas municipais relacionadas ao
desenvolvimento dos diferentes setores, sendo que a
nao apenas fortalecera a economia local, mas também

desempenhard um papel fundamental no aumento da arrecadagio municipal.

Assim sendo, venho a presenca de Vossas Exceléncias para requerer a
tramitagdo em regime de urgéncia, bem como o acolhimento do presente Projeto

de Lei.

Aproveito da oportunidade para renovar protestos de elevada estima e

distinta consideracio.

Apiaca-ES, 25 de margo de 2025,

MARCI
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PROJETO DE LEI N° 00672025 - GP

“Cria a Secretaria M, unicipal de Desenvolvimento Econdmico, Inovagdo
e Projetos Estratégicas”

O Prefeito Municipal de Apiaca, Estado do Espirito Santo, no uso de

suas atribuigdes legais, faz saber que a Cimara Municipal APROVOU e ele
SANCIONA a seguinte Lei:

Art. 1° Fica criada a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Economico,
Inovagao e Projetos Estrategicos, separando a mesma da anterior Secretaria
Municipal de Secretério Municipal de Fazenda, Planejamento e Desenvolvimento
Economico.

Pardgrafo inico. A nomenclatura da Secretaria Municipal de Fazenda,

Planejamento e Desenvolvimeénto Economico passa a ser Secretaria Municipal de
Finangas e Planejamento.

Art. 2° A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico, Inovagio e
Projetos Estratégicos tem com
articulagdo, coordenacio, exed
dos setores industrial, comerci

o principais finalidades o planejamento, proposi¢ao,
ugao e avaliagao das politicas direcionadas ao avango
al, de servicos, ciéncia e tecnologia, tanto em escala
local quanto integrada regionalmente, priorizando o desenvolvimento sustentavel,
buscando incorporar criatividade, inovagio e estratégias alinhadas aos principios

ambientais, a0 mesmo tempo jem que fomenta parcerias internacionais visando 3

& troca de conhecimento e cgoperagao para um desenvolvimento globalmente
-3 i

H . integrado.

g 5

J< . e : e : A
'3.‘:-3 Art. 3° A Secretaria| de Municipio de Desenvolvimento Econémico,
e = Inovagio e Projetos Estratégicos possui como competéncia:

3 I - O planejamento, proposicao, articulagio, coordenagio, integragao,
é execugao e avaliagio das politicas municipais voltadas ao crescimento economico, as
=

areas de desenvolvimento da ir

+
'y

A “Wipfice o ol

dGstria, do comércio, da prestagao de servicos, da
. A & = 3
ciencia e tecnologia do Municipio;

II - A promogio, fomento, incentivo, assisténcia e apoio a industria,
comércio, prestaqao de servicos, ciéncia e tecnologia;

II - Os estudos, pesquisas, coordenacio e im
programas e projetos estratégicy
forma integrada, da regiao;

plementacio de planos,
bs voltados ao desenvolvimento do Municipio e, de

IV-A execucao das polft]

cas de incentivo e as providéncias visando a atragao,
localizagao, manutencio e desd

nvolvimento de iniciativas industriais, comerciais,
turisticas, cientificas, tccnolégicas e de p;@si)'ag:ao de
"4

investimentos no MunicipiO; g/—'

servigos, que gerem
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V - A orientagdo e a ¢d
da infraestrutura de apoio a en
VI - A integracio, i
crescimento econdmico e a gd
VII - A coordenagio ¢
empresas de Apiaca/ES;
VIII - Os estudos de p

da melhor utilizagao de seus r¢

IX - A promogio de

privadas, nacionais e interna
econodmico, industrial, comert
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ordenagao das atividades voltadas ao desenvolvimento
npreendimentos econémicos;

poio e execugao de atividades que fomentem o
racao de emprego e renda;

los incentivos e apoio as micro, pequenas e médias

otencialidades do Distrito Industrial e a Coordenacio
>CUT'SOS;

intercambio e convénios com entidades publicas e
cionais, em assuntos relativos ao desenvolvimento
sial e turistico do Municipio;

X - A permanente atualizagio com a politica econémica interna e externa do

Municipio;

Xl - A permanente
concepgdo, promogio e imple
regional, em especial as relacic

XII' - Articular a imp
inovagdo tecnologica e a pesq
de alto valor agregado e com it

XII - O planejamento

Interagao com os municipios da regido visando a
mentagdo de politicas de desenvolvimento econdémico
nadas a cadeia produtiva;

lantagdo de novas unidades produtivas voltadas a
hisa ¢ desenvolvimento (P&D), que seja competitiva,
ntegragao virtual;

e a implementagdo da industria do conhecimento em

Apiaca;
XIV - A promogio do sistema de ciéncia, tecnologia e inovacio do
Municipio;
XV - Ser agente do d
incentivos ao empreendedoris

esenvolvimento, através de projetos estrategicos e
no;
XVI - OQOutras competencias correlatas que forem atribuidas i Secretaria

mediante Decreto Executivo.

Art. 4° Fica criado o ¢

rargo de agente politico de Secretério Municipal de
Desenvolvimento Econémico,

Inovagdo e Projetos Estratégicos com  subsidios
estabelecidos pela legislagao municipal pertinente.

Art. 5° Compete ao Se
Inovagao e Projetos Estrategico

cretario Municipal de Desenvolvimento Econémico,

s:

I - Exercer as competéncias previstas na Lei Organica do Municipio para o

Secretario Municipal;
II - Promover a admihistracio superior da Secretaria de Municipio de

Inovacio e Projetos Estrategicos em estrita

is ¢ normativas vigentes;

Desenvolvimento Econémico|
observancia das disposicaes lega

IIl - Exercer a lideranca e articulagao institucional do setor de atuagao da
Secretaria, na condicio de auxiliar do Prefeito Municipal, promovendo contatos e

relagdes com autoridades e organizagoes;

IV- Exercer a administracio da execugao das co as previstas em lei
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relagbes com autoridades e or
IV- Exercer a administ
para a Secretaria de Municipig
Estratégicos e aquelas delegad
V - Assessorar o Prefe
da competéncia da Secretaria;
VI - Despachar diretam
VII - Presidir o Consell
VIII -
confronto com a programagi

Promover o ¢

recursos utilizados;

IX - Autorizar a expe
Secretaria;

X- Emitir parecer final

XI - Formular e propi
proposta orcamentaria anuaj
necessarios;

XII - Apresentar ao |
respectiva Secretaria,

XIII - Promover reun
setores da Secretaria;

XIV - Expedir instruga
relativos aos assuntos da Secre

XV
Secretaria e aqueles para os qu

Praticar os atq

XVI - Comparecer,
prestar informag¢bes ou escla
area da respectiva Secretaria;

XVII - Desempenhar o
pelo Prefeito.

Art. 6° As despesas d¢

dotagbes orgamentarias especi
Art. 7° Esta Lei entra ¢
Gabinete do Prefeito

vinte e cinco(25) dias do mé

(2025).

MARCI
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ganizagoes;

iracao da execucao das compcténcias previstas em lei
de Desenvolvimento Economico, Inovagao e Projetos
as pelo Prefeito Municipal;

ito ¢ os outros Secretarios de Municipio em assuntos

ente com o Prefeito;

no de Desenvolvimento Econémico;

ontrole dos resultados das agbes da Secretaria em
10, expectativa inicial de desempenho e volume de

licao de certidoes e atestados relativos a assuntos da

sobre os assuntos submetidos a sua decisao;
or a programagdo a ser executada pela Secretaria, a
| e as alteragbes e ajustamentos que se fizerem

Prefeito Municipal relatorio anual das atividades da
ides periodicas de coordenagio entre os diferentes

)es para a execugao das leis, decretos e regulamentos,
taria;

»s necessarios ao cumprimento das atribuigoes da
lais receber delegagao de competéncia do Prefeito;
sempre que convocado, a Camara Municipal, para
recimentos a respeito de assuntos compreendidos na

utras tarefas compativeis com a posigao e as definidas
>correntes da execucao desta Lei correrdo a conta das
ficas.

em vigor na data de sua publicagdo.

Municipal de Apiaca, Estado do Espirito Santo, aos
s de marc¢o (03) do ano de dois mil e vinte e cinco

(f(;aﬁ” LO CHIERICI

Prefeito unicipal
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ANEXO UNICO

ESPECIFICACOES DOS CARGOS

| 3 Carga
[
argo Requisitos Remuneragio horkiia
Secretario Ensino médio | 6.000,00 40h/semanais

i




ESTIMATIVA DE IMPACTO ORCAMENTARIO / FINANCEIRO
AUMENTO DO PISO SALARIAL DO MAGISTERIO

Em cumprimento ao disposto nos art. 14 e 17 da Lei Complementar n° 101 de 04 demaio de
2.000, emitimos o presente parecer.
Considerando os seguintes dados:
FINALIDADE: Projetos de leis 005, 006,003 ¢ 007 de 2025.

JUSTIFICATIVA: Demonstrar condigdes orcamentarias e financeiras para comprometimento no
exercicio em curso e nos dois subsequentes e a compatibilidade das referidas despesas com o Plani
Plurianual e a LDO, previsionando saldo§ orgcamentarios e suporte financeiro e assim oferecer subsidic
bdsicos parao gestor tomar
decis@o quanto a contrair novas despesas e dssim atender a todas as legislagdes pertinentes a matéria.

IMPACTO ORCAMENTARIO
EXERCICIO 2025

Dotac&o Disponivel em 22/04/2025 ( A) | 19.928.892 44
' [EXECUGAO
Valor médio (08) meses (B) leis 1.231.543,58
Valor médio da Folha de Pagamento com encargos e 13° Sal. (C) 15.049.533,87
Valor médio Leis 08 meses leis 005, 006, 003 e 007 de 2025. : 381.819,00
VALOR PROJETADO DA FOLHA DE PAGAMENTO ATE DEZEMBRO 2025 (D) 16.662.896,45
PROJECAO -IMPACTO ORGAMENTARIO E= (D) 16.662.896,45
TOTAL ANUAL CONFORME MEDIA (F) _ - 16.662.896,45
DISPONIBILIDADE (DOTACAO - PREVISAQ DE GASTOS) G =(A)-(F) 3.265.995,99
EXERCICIO 2026
Dotacéo Disponivel em 01/01/2026 (A) ' |34.872.552,86
| EXECUCAO
Valor médio aumento Piso Salarial do Magistério (13) meses (B) 1.933.754,39
Valor médio da Folha de Pagamento com;Encargos e 13° Sal. ( C) 22.499.053,14
Valor leis 005, 006, 003 e 007 de 2025. | | 389.088,00
VALOR PROJETADO DA FOLHA DE PAGAMENTO ATE DEZEMBRO 2026 (D) 24.821.895,53
PROJECAO -IMPACTO ORCAMENTARIO E= (D) 24.821.895,53
TOTAL ANUAL CONFORME MEDIA (F)] 24.821.895,53
DISPONIBILIDADE (DOTAGAO - PREVISAQ DE GASTOS) G =(A)-(F) 10.050.657,33
EXERCICIO 2027
Dotag&o Disponivel em 01/01/2027 (A) | | 34.872.552 86
'EXECUGAO
Valor médio aumento Piso Salarial do Magistério (13) meses (B) 1.933.754,39
Valor médio da Folha de Pagamento com Encargos e 13° 8al. ( C) 22,499.053,14
Valor leis 005, 006, 003 e 007 de 2025. f 389.088,00
VALOR PROJETADO DA FOLHA DE PAGAMENTO ATE DEZEMBRO 2027 (D) 24.821.895,53
PROJECAO -IMPACTO ORCAMENTARIO E= (D) 24.821.895,53
TOTAL ANUAL CONFORME MEDIA (F) | 24.821.895,53
DISPONIBILIDADE (DOTAGAO - PREVISAO DE GASTOS) G =(A)-(F) 10.050.657,33
&
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» Valor da folha de pagamento em 2026 ¢ 2027 reajustados conforme demonstrativo das

Metas Fiscais da LDO 2025 — 3,50% para 2026 e 3,50% para 2027.

*  Na coluna “Valor médio aumento| Piso Salarial do Magistério” o valor refere-se ao
aumento do Piso Salarial, acrescido dos valores dos impactos realizados no més de abril,

IMPAC

TO FINANCEIRO

PROJECAO EXERCICIO 2025
LRF, art. 48 - Anexo 6

RS 1,00

RECEITA CORRENTE LiQUIDA

VALOR

Receita Corrente Liquida (Projetada)

49.903.081.87

DESPESA COM PESSOAL - EXECUTIVO VALOR % SOBRE A
Despesa Total com Pessoal - DTP - Projetada até 31/12/2025 20.066.045,16 40,21%
Despesa Total Pessoal + alteraciio Leis Complementares 005, 006, 003 e 007 de 21.879.407,74 43,84%
Limite Maximo (incisos I, I e 111, art. 20 da LRF) 26.947.664,21 54,00%
Limite Prudencial (parédgrafo tnico, art, 22 da LRF) 25.600,281,00 51,30%
Limite de Alerta (inciso 11 do §1° do art. 59 da LRF) 24.252.897.79 48,60%
PROJECAO EXERCICIO 2026
LRF} art. 48 - Anexo 6
RS 1,00
RECEITA CORRENTE LIiQUIDA VALOR

Receita Corrente Liquida (Projetada)

51.649.689,74

DESPESA COM PESSOAL - EXECUTIVO VALOR % SOBRE A
Despesa Total com Pessoal - DTP - Projetada até 31/12/2026 22.499.053,14 43,56%
Despesa Total Pessoal + alteragdio Leis Complementares 005, 006, 003 e 007 de 24.821.895,53 48,06%
Limite Maximo (incisos I, IT e 111, art. 20 da LRF) 27.890.832 46 54.00%
Limite Prudencial (paragrafo Gnico, art. 22 da LRF) 26.496.290,83 51,30%
Limite de Alerta (inciso II do §1° do art. 59 da LRF) 25.101.749,21 48,60%
PROJECAO EXERCICIO 2027
LRF, art. 48 - Anexo 6
RS 1,00
RECEITA CORRENTE LIQUIDA VALOR

Receita Corrente Liquida (Projetada)

53.457.428,88

DESPESA COM PESSOAL - EXECUTIVO VALOR | % SOBRE A
Despesa Total com Pessoal - DTP - Projetada até 31/12/2027 22.499.053.14 42,09%
Despesa Total Pessoal + alteragiio Leis Complementares 005, 006, 003 ¢ 007 de 24.821.895,53 46,43 %
Limite Méaximo (incisos I, 1T ¢ I, art. 20 da LRF) 28.867.011,60 54,00%
Limite Prudencial (paragrafo tnico, art. 22 da LRF) 27.423.661,02 51.30%
Limite de Alerta (inciso I do §1° do art. 59 da LRF) 25.980.310,44 48,60%




DECLARACAO DO ORDENADOR DA DESPESA

Eu, Mércio José de Melo Chierici, Prefeito Municipal de Apiaca-ES, no uso de minhas atribui¢de
legais ¢ em cumprimento as determ nagdes do inciso II doart. 16 da Lei Complementar
101/2000, na qualidade de Ordenador de Despesas, e a vista da estimativa do Impacto
Orgamentario-Financeiro DECLARO| existir recursos para realizar o gasto, cujas despesas,
estando adequadas a Lei Orcamentéria Anual e compativel com a Lei de Diretrizes Or¢amentarias
¢ o Plano Plurianual.
Declaro, também, que as despesas ndo ultrapassardo o limite de 54% da Receita
Corrente Liquida, no exercicio de 2025 lconforme previsto no art. 20, inciso I, alinea b” da Lei
Complementar n°101/2000.

Apiaca-ES, / /

Marcfo
Prefei
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COMISSAO PERMANENTE DE I

A Comissdo Permanente d
Municipal de Apiaca, em reunido reali
Projeto de Lei n® 006/2025-GP, de au
Municipal de Desenvolvimento Econg
emitir o seguinte parecer:

A Comissdo, apos analise ¢
que o referido Projeto de Lei apres
formalidades e requisitos necessariof
identificados vicios formais ou mater

_EGISLACAO, JUSTICA E REDACAO FINAL

PARECER

le Legislagdo, Justiga e Redagdo Final da Camara
izada no dia 24 de abril de 2025, tendo em pauta o
toria do Executivo Municipal, que “Cria a Secretaria
bmico, Inovagdo e Projetos Estratégicos”, resolveu

riteriosa do Projeto de Lei n° 006/2025-GP, concluiu
enta-se de forma clara e objetiva, cumprindo as
s para sua tramitagdo e aprova¢do. Nao foram
iais que impecam sua aprovacgdo, tampouco foram

encontradas corre¢des de técnica legislativa a serem feitas no projeto.

A proposta legislativa visa
Municipio de Apiacd. a Secretaria Mu
Projetos Estratégicos. com a finalidade
voltadas ao crescimento econdmico
emprego ¢ a atracao de investimentos.

A nova secretaria serd des)
Planejamento e Desenvolvimento Ecq
Municipal de Finangas ¢ Planejamento
da nova pasta e cria o respectivo cargo
carga horaria definidos em anexo.

Do ponto de vista juridig
legitimidade e iniciativa privativa do Ch
organizagdo administrativa do Munici
Federal e na Lei Organica Municipal.

Além disso. a matéria enco
busca dotar o Municipio de instrumento
o desenvolvimento econémico, promovg

Diante do exposto. esta Co
Final. por UNANIMIDADE dos vo
FAVORAVEL 2 aprovacio do Projeti

S&0 os votos desta Comisség

Sala das Ses

instituir, no dmbito da estrutura administrativa do
nicipal de Desenvolvimento Econdmico, Inovagio e
de planejar, coordenar e executar politicas publicas
sustentavel, & inovacdo tecnoldgica, a geragdo de

vinculada da atual Secretaria Municipal de Fazenda.
nomico, a qual passara a se denominar Secretaria
O projeto apresenta detalhamento das competéncias
comissionado de Secretario Municipal. com subsidio e

0. 0 projeto respeita os principios da legalidade.
lefe do Poder Executivo para propor leis que tratem da
pio, conforme previsto no art. 61 da Constituicio

htra respaldo no interesse publico, na medida em que
s técnicos e institucionais mais eficazes para fomentar
T parcerias estratégicas e atrair investimentos.

missdo Permanente de Legislagdo, Justica e Redagao
tos de seus membros, decide emitir PARECER
o de Lei n® 006/2025-GP.

).
ssoes, 24 de abril de 2025.

s
). /2%
RUBIA REZENDFE DE FIGUEIREDO
- Presidente

. MARIO LUCIO RI MARQUEZ

- , f { ice-Presidente-

XK TFE : _
VILMAR ARAUJO DE OLIVEIRA

- Relator -
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COMISSAO PERMANENTE DE FINANCAS E ORCAMENTO

ARECER

A Comissdo Permanente de Finangas e Orgamento da CaAmara Municipal de
Apiacd, em reunido realizada no dia 24 de abril de 2025, tendo em pauta o Projeto de Lei n°
006/2025-GP, de autoria do Executivo Municipal, que “Cria a Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Econdmico, Inovagéo e Projetos Estratégicos”, resolveu emitir o seguinte
parecer:

A proposigdo tem por objetivo desmembrar a atual estrutura da Secretaria
Municipal de Fazenda, Planejamento e Desenvolvimento Econdmico, criando uma nova pasta
especializada — a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico. Inovagdo e Projetos
Estratégicos — com competéncia espedifica para planejar, coordenar e executar politicas
publicas voltadas ao crescimento econdmico, a inovacio tecnoldgica, a geragdo de empregos
¢ ao fomento do setor produtivo.

Do ponto de vista financeir
estrutura administrativa, o que inclui a

. a criagdo de uma nova secretaria implica em nova
revisdo de despesas com pessoal e manutencio. No
entanto. a proposta ja contempla, em| seu texto, autorizacao expressa para adequagdes
orgamentarias, incluindo abertura de créditos suplementares, alteragdes no PPA, LDO e LOA,
conforme disposto nos artigos 6° e 7°.

Ressalte-se que, ao promover o fortalecimento institucional voltado ao
desenvolvimento econdmico, o Municipib amplia suas possibilidades de captar investimentos.
firmar convénios e atrair parcerias, o que podera, a médio e longo prazo. gerar aumento da
arrecadagdo e melhorias na economia lo¢al. Assim, o custo inicial da criagdo da secretaria é
compensado pelo seu potencial estratégico e pelos ganhos institucionais esperados.

Diante do exposto, esta Comissdio Permanente de Finangas e Orgamento, por
UNANIMIDADE dos votos de seus membros, decide emitir PARECER FAVORAVEL a
aprovacio do Projeto de Lei n° 006/2025-GP, por considerar a medida financeiramente
viavel. compativel com a legislagio orcamentéria vigente e estrategicamente relevante para o
desenvolvimento do Municipio.

Sdo os votos desta Comissio.

Sala das Sessbes, 24 de abril de 2025.

MARIO LUCI IRO MARQUEZ
Presidente -

Edidsan (0 nd?)

EDER PINTOR
- Vice{Présidente -
IJ‘ \H‘\ \ i /ll)..w 4

VLUCAS DE OLTVEIRA AQUl‘lﬁO
+ Relator -




