Estado do Espirito Santo

Fiameda Dr. Moacyr Tardin de Fi
':,CNF’J: 27.165.604/0001-44

MENSAGEM DE LEI COM
Excelentissimo Senhor Pi

Nobres Vercadores

Tenho a honra

incluso Projeto de Lei Complementar que objetiva promover as alteragdes ¢ ajustes

necessarios para atender a rg
melhor atender a populagao
agdes publicas.

Assim sendo, v
tramitagdo em regime de urg
de Lei.

Aproveito da of
distinta consideracio.

Apiaca-ES, 31 de marco

MAR@

FPREFEITURA MUNICIPAL DE APIACA

Muenicipio criado pela Lei 1.405 dé 16/08/1958 e instalado em 29/01/1959
;ueiredo, s/n° centro - Apiaca/ES - CEP: 29.450-000 &(28) 3557-0152

IPLEMENTAR N° 001/2025/GP

residente

025.

ELO CHIERICI

de submeter a apreciagio dessa Augusta Casa de Leis o

talidade da administragio publica municipal, a fim de
bem como readequar as necessidades dos servicos e

enho a presenca de Vossas Exceléncias para requerer a
réncia, bem como o acolhimento do presente Projeto

bortunidade para renovar protestos de elevada estima e



PREFEITURA MUNICIPAL DE APIACA

Estado do Espirito Santo
Municipio criado pela Lei 1.405 dg 16/08/1958 e instalado em 29/01/1959
Alameda Dr. Moacyr Tardin de Figueiredo, s/n®, centro - Apiaca/ES - CEP: 29.450-000 & (28) 3557-0152

o APROVADO

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 001/2025 - GP Em.95 de o lnil de20.2

.

“Altera e reformula a estrutura administrativa municipal” ENTE

O Prefeito Municipal de Apiaca, Estado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuigdes legais, faz saber que a C4mara Municipal APROVOU e ele SANCIONA a seguinte Lei

Complementar:

Art. 1° Fica criado na estrutura da Prefeitura Municipal de Apiacd o cargo comissionado
de Assessor de Campo do NAC |(Nucleo de Atendimento ao Contribuinte), cujo quantitativo,
atribuigSes, remuneragio, requisitos e carga horéria consta do Anexo I da presente Lei.

Art. 2° Sio criados quatrp cargos de Chefe de Coordenadoria.

Art. 3° A remuneragio dp cargo comissionado de Assessor de Comunicacio, criado pela
Lei Complementar n° 16, de 09 d¢ junho de 2022, passa a ser de R$3.000,00 (trés mil reais).

Art. 4° E criado mais um cargo comissionado de Assistente de Convénio da Secretaria
Municipal de Administragio, congtante do Anexo Unico, da Lei n° 1.165, de 25 de outubro de
2023, passa a ser de 02(dois).

Art. 5° O quantitativo do cargo comissionado de Gestor de Contratos constante do
Anexo Unico da Lei n® 1.164, de PS5 de outubro de 2023, passa a ser 02(dois), sendo que 01(um)

sera vinculado aos Contratos de Obras e Servigos de Engenharia.

Art. 6° O quantitativo do cargo comissionado de Chefe de Frota, criado pela Lei
Complementar n° 16, de 09 de junho de 2022, passa a ser 03(trés), sendo que Ol(um) scra
vinculado a Secretaria Municipal d¢ Satde.

Art. 7° O quantitativo, atribui¢des e remuneragio do cargo comissionado de Assessor

‘:‘3 )

g Juridico da Assisténcia Judicidria Municipal, constante do Ancxo Unico da Lei Complementar n®
3 16, de 09 de junho de 2022, passa p ser o constante do Anexo II da presente Lei.

n

S Art. 8° Fica criado na estfutura administrativa da Secrctaria Municipal de Satde, 01(um)
o : cargo comissionado de Assessor |Especial, cujas atribuigGes, remuneracio, requisitos e carga
= horaria constam do Anexo III da prjesente Lei.

3 d ay

£ e

= . Art. 9° Fica criado na estrtura administrativa da Prefeitura Municipal de Apiaca, 01(um)
5 H”’? cargo comissionado de Assessor| Especial de Publicidade Institucional, cujas  atribui¢oes,
SO f_:-} remuneragao, requisitos e carga horaria constam do Anexo IV da presente Lei.

Art. 10. Ficam criados nalacstrutura administrativa da Prefeitura Municipal de Apiacd, o
cargo comissionado de Subsecrefario nas Secrctarias constantes do Anexo V, bem com as

respectivas atribuigtes, remuncragfio, requisitos ¢ carga horaria.

Art. 11. Fica criado o cargp comissionado de Coordenador do Nicleo de Atendimento ao
Contribuinte Produtor Rural (NAC), cujas atribuicdes, remuneragao, requisitos ¢ carga horaria
constam do Anexo VI da presente Lei.




PREFEITURA MUNIC

Estado do Espirito Santo
Municipio criado pela Lei 1.405

CNPJ: 27.165.604/0001-44

Art.
atribuigdes, remuneragio, requisi

12. Ficam criados

Art. 13. Ficam criados 2(
atribui¢bes, remuneragio, requisit

Art. 14. Fica criada na ¢
(uma) vagas de Assessor de Gabing

Art. 15. Fica criado o con
cujo quantitativo, atribuigoes, re
presente Lei.

Pardgrafo Unico. Na ay
Subprocuradores.

Art. 16. O §3°, do art. 8
ter a seguinte redagdo:

A8 s
§3° Cada Subprocuradoria
Procurador Geral com a A

Gratificada, com gratificagag
Art. 17. Fica revogado o 4

Art. 18. Ficam extintos
do Anexo I, da Lei Municipal n®
Pessoal ¢ os Padrdes de Vencimen

Art. 19. Fica o Chefe d
alteragdes ¢ inclusdes nas Leis
necessarias para atender os prec
orgamento no valor das despesas o

Art. 20. Esta Lei Compley

Gabinete do Prefcito Mun
dias do més de margo (03) do ano

-

MAR|

d
Alameda Dr. Moacyr Tardin de Fi;

IPAL DE APIACA

16/08/1958 e instalado em 29/01/1959
ueiredo, s/n°, centro - Apiaca/ES - CEP: 29.450-000 & (28) 3557-0152

02 (dois) cargos comissionados de Assessor Distrital, cujas
os ¢ carga horaria constam do Anexo VIII da presente Lei.

) (vinte) cargos comissionados de Gestor de Comunidade, cujas
os ¢ carga horaria constam do Anexo VII da presente Lei.

tstrutura administrativa da Prefeitura Municipal de Apiaca, 01
pte.

hissionado de Assessor Juridico, vinculado a Procuradoria Geral,
muneragdo, requisitos e carga horaria consta do Anexo IX da

séncia de Procurador Geral, ficard subordinado a um dos

, da Lei Complementar n° 01, de 11 de agosto de 2011, passa a

serd chefiada por um dos Procuradores nela lotado, designado pelo
romologagao do Prefeito Municipal, que a exercerd como Fungdo
de 80% (oitenta por cento) dos vencimentos.”

art. 3°, da Lein® 1.166, de 25 de outubro de 2023,

ps cargos comissionados de Administrador Regional, constante
840, de 30 de margo de 2012 — Plano de Cargos, o Quadro de
tos dos Servidores Piblicos do Municipio de Apiaca (ES).

o Poder Executivo Municipal autorizado a proceder com as
Drgamentdrias e de Diretrizes Or¢amentaria que se fizerem
pitos desta Lei, ficando também autorizado a suplementar o

riundas desta Lei e no PPA.
mentar entra em vigor na data de sua publicagdo.

icipal de Apiacd, Estado do Espirito Santo, aos trinta ¢ um (31)
de dois mil e vinte e cinco (2025).

CIO LO CHIERICI

Muyhicipal
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ANEXO 1
(ART. 1°, DO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 001/2025)

Quantidade | Cargo Atribuigoes Requisitos Carga | Remuneragio
horaria

Assessorar o Coordenador do
NAC nras afividades de campo
com as |buscas .ativas ¢

orientacoes| aos contribuintes,
Asscssor de

Campo do NAC

03 (Nicleo de

Atendimento ao
Contribuinte)

no intuito |de propiciar mais
fu:esso a:) Set(‘)r, fc‘ prcsta}r Ensino fundamental 40 {.518.00
informagdes tributdrias mais Completo 4
fidedignas sobre a realidade do
Municipio de Apiaca, gerando
maior parcgla de reccbimento
de recursoq da participagio do

ICMS ¢ do FPM.

Melo Chieric:
to Municipal
PMA-ES




PREFEITURA MUNIC
Estado do Espirito Santo

PAL DE APIACA

Municipio criado pela Lei 1.405 dq 16/06/1958 e instalado em 29/01/1959

Alameda Dr. Moacyr Tardin de Fig
CNPJ: 27.165.604/0001-44

(ART. 7°, DO PRO]

ANEXO 11
[ETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 001/2025)

ueiredo, s/n°, centro - Apiaca/ES - CEP: 29.450-000 & (28) 3557-0152

Quantidade

Cargo

Atribuicdes

Requisitos

Carga

horaria

Remuneracao

02

Assessor Juridico
da Assisténcia
Judiciaria
Municipal

Atendimento

cidadios

aos
que

gratuito
de  Apiaci

possuém regnda familiar de até

trés salarios

minimos ¢ que nio

possuem rg¢nda suficiente para

arcar com

os custos de um

processo judicial; A assisténcia

judiciaria sg
criminais
prestando
judiciaria
defesas em

atos cory|

ra nas areas civeis e
(exceto juri),
toda a assisténcia
em  audiéncias,
processos ¢ demais

elatos, inclusive,

podendo spr convocado, por

necessidadd

publico,

do servigo
para prestar

assessorame¢nto 4 Procuradoria

Geral,
administrat]
na defesa

podendo atuar

va ¢ judicialmente
dos interesses do

Municipio de Apiaca .

Formacio cm direito
e inscrigdo regular na

OAB/ES.

40

6.000,00
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ANEXO III
(ART. 8°, DO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 001/2025)

Quantidade | Cargo Atribuicdes Requisitos Carga | Remuneragio
horaria

Assessorar | o Gestor da
Secretiria Municipal de Saide

nos procedimentos
i administratjvos, sobrectudo na Ensino Superiur
01 Assessor Especial i S 40 4.000,00
pactuagio de convénios, Completo

acordos, prestagio dc contas
junto aos orgdos de controle ¢

nos demais ptos corrclatos.




Estado do Espirito Santo
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PREFEITURA MUNIC|PAL DE APIACA
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"’eﬂ'
ANEXO 1V
(ART. 9°, DO PRO] ETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 001/ 2025)
Quantidade | Cargo Atribuigdes Requisitos Carga Remuneracdo
horaria

Assessorar a Secretaria
Municipal |de Comunicagio,

I com ¢énfase na geragio de

01 Ajic;?gli]g::?g:;r[ materiais | de  publicidades Ensino Médio 40 5.000.00

i - institucionajis, a fim de que seja
Institucional :

observado ftodos os preceitos
legais na djvulgagio de atos e

eventos ofi¢iais.

Completo
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B’ CNPJ: 27.165.604/0001-44

ANEXO YV
(ART. 10, DO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 001/2025)

Quant./Secretaria Cargo Atribuigdes Requisitos h(;izg:-?a Remuneragio
01 — Obras e Atividades Sybstituir o titular da Secretaria
Urbanas; ei: casos de impedimentos,
01 — Agricultura; auséncias ¢ nas agoes e scrvicos
01 — Meio Ambiente ddlegados pelo titular ¢ demais
01 — Arte, Cultura e atjvidades administrativas Ensino
Turismo; Subsecretario | correlatas. Médio 40 3.000,00
01 — Administragio; Completo
01 — Financgas
01 — Descenvolvimento
Econémico;
01 - esporte
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ANEXO VI
(ART. 11, DO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 001/2025)

Quantidade | Cargo Atribuig¢des Requisitos Carga Remuneragio
horaria

Coordenar| a atividades do
setor, mantendo contato direto
com a Secyetaria de Estado da

Coordenador do i
Fazenda |para envio de

Nucleo de ; L ;
Aiieita s |nforma|;0<z que contribuem
01 o ir.xl para a divisio do ICMS para os Ensino Médio 40 2.200,00
ribu
e ® municipios atendendo ¢

Produtor Rural

(NAC) orientando| os  Produtores

Rurais na | emissio de notas
fiscais do produtor e demais

atividades dorrelatas.




PREFEITURA MUNIC

Estado do Espirito Santo
Municipio criado pela Lei 1.405
Alameda Dr. Moacyr Tardin de Fi
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(ART. 13, DO PRO,

IPAL DE APIACA

16/08/1958 e instalado em 29/01/1959
ueiredo, s/n° centro - Apiac4/ES - CEP: 29.450-000 ®(28) 3557-0152

ANEXO VII
JETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 001/2025)

Quantidade | Cargo Atribui¢ges Requisitos Carga | Remuneragio
horaria
Auxiliar |a  administragio
municipal | na  gestio das
comunidades rurais,
acompanhapdo as obras ¢
20 Gcst()l" de scrvit;us- ppiblicos prestados a s i Pl 40 1.518,00
Comunidade populagio, bem como
encaminhar as demandas da
populagdo | para os setores
administrativos ¢ demais

atividades g

lorrelatas.
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ANEXO VIII

(ART. 12, DO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 001/ 2025)

Quantidade Cargo Atribuicgdes Requisitos Carga Remuneragio
horaria
Assessorar o Prefeito
Municipal | na administracio
dos Distritps de José ‘Carlos e
02 Asscssor Distrital | Bonsucessd, orientando  a Ensino Médio 40 2.500,00

melhor forma de resolver as
demandas da comunidade, bem
como atepder a populagio
acerca de pedidos de servicos,
reclamagoep e demais

atividades dorrelatas, M\
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ANEXO IX
(ART. 15, DO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 001/2025)

Quantidade | Cargo Atribuigdes Requisitos Carga | Remuneragio
horaria

Assessoria ¢ consultoria
juridicas ao|Procurador Geral e
os membres da Procuradoria
Geral em |suas atribuicbes ¢
ainda assesjorar na redacio de
Projetos d¢ Leis, Decretos e
regulamentps a serem
encaminhados ou expedidos
pelo Munidipio; na emissao de
pareceres | sobre  questdes
juridicas |que lhe  sejam
submetidas| pelo  Prefeito,
Procurador| Geral, Secretarios,
Controlador ¢ pelos dirigentes
dos Orgios ¢ Entidades da
Administra¢
Municipal; | na claboragio de
minutas de contratos,

io Publica

convénios, |acordos ou outras
pegas que | envolvam matéria
juridica; |na  emissio de

pareceres em processos

administrativos de licitagao, 70% (setenta

sindicancia,| disciplinar  ou por cento) da

e concessdo | de beneficio a | Bacharel em Direito e remuneragio do

01 Assessor Juridico ; 2 . R 20

servidores; | na elaboragio ou | inserigio na OAB/ES cargo de

revisio de| projetos de leis, Prozurador

decretos ¢ demais atos de Geral.

carater normativo; Auxiliar o
na orientagio juridica para a
realizacio | de  sindicincias,
inquéritos, processos
administrativos,  disciplinares
ou tributarips; na digitagio ¢ a
formatagio| dc  pegas ¢
arrazoados,| bem como de
minutas de ptos ¢ instrumentos
juridicos; np acompanhamento
de publicdcio de atos e
despachos | judiciais, dando
citncia imediata ao Procurador
da causa. |Qutras atividades

correlatas, | inclusive, em
carater excepcional,
representar 8] Municipio

judicial ¢ jextrajudicialmente,
por delegicio do Prefeito
Municipal, |Procurador Geral
ou . por um dos
Subprocuragores.




Prefeitura Municipal de Apiaca
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
ESTIMATIVA DE IMPACTO (

RCAMENTARIO / FINANCEIRO ALTERANDO LEIS

MUNICIPAIS EM ATENDIMENTO AOS PROJETOS DE LEIS COMPLEMENTARES

N° 001/2025 E 004/2025

s

Em cumprimento ao disposto nos art.| 16 ¢ 17 da Lei Complementar n° 101 de 04 demaio de 2.000,

emitimos o presente parecer.

Considerando os seguintes dados:

FINALIDADE: Promover as alteragdes e ajustes necessarios para atender a realidade da administragdio publica
municipal, a fim de melhor atender & populagdo, bem como readequar as necessidades dos servigos e

ag0es publicas, leis 001/2025 e 004/2025.

JUSTIFICATIVA: Demonstrar condigdes orgamentdrias e financeiras para comprometimento no exercicio em
curso e nos dois subsequentes e a compatibilidade das referidas despesas com o Plano Plurianual e a LDO,
previsionando saldos orgamentarios e suporte financeiro e assim oferecer subsidios basicos para o gestor tomar
decisdo quanto a contrair novas despesas e assin atender a todas as legislagdes pertinentes a matéria.

IMPACTO ORCAMENTARIO

_ |Exerciciozo2s

©19.928.892.44

Dotagao Disponivel em 10/04/2025 ( A)

ol Execugio

1.073.215.76

Valor médio da Folha de Pagamento com H!cargos e13°Sal. ( C)

- 15. 049 533,87

16.122.749.63

VALOR PROJETADO DA FOLHA DE PAGAIniENTo ATE DEZEMBRO 2025 (D) _
PROJEGAO - IMPACTO ORGAMENTARIO =(D) ; : . 16.122.749,63
TOTAL ANUAL CONFORME MEDIA Byl o © 16.122.749,63

| 3.806.142,81

DISPONIBILIDADE (DOTAGAO - PREvusAgrEegsms)G~=(AHF, s e e 5

| Exercicio 2026

Dotagao Dlsponlvel em 01;’01;’2026 (A)

34.872.552,86

o || EXECUGAO aliidl
Valor medlo alteragao Lel Complementar 00}1/2025 (13) meses (B) 1 1.722.650,63
Valor médio da Folha de Pagamento com H:cargos € 13° Sal, (C) e 22.499.053,14
VALOR PROJETADO DA FOLHA DE PAGAMENTO ATE DEZEMBRO 2026 (D ) T 2422170377
PROJEGAQ - IMPACTO ORCAMENTARIOEE(D) R oa aadir0a Ty
TOTAL ANUAL CONFORME MEDIA (F) || = et P 9899703 77
DISPONIBILIDADE (DOTACAO - PREVISAQ DE GASTOS) G =(A)-(F) | ~\10.650.849,09

7%



34.872.552.86

1 1.722.650,63
22.499.053,14
24.221.703,77
221.703,77
4.221.703,77
0.650.849,09

o Valor da folha de pagamento em 2026|e 2027 reajustados conforme demonstrativ, Metas Fiscais
da LDO 2025 - 3,50% para 2026 e 3,50% para 2027. /(/(




Prefeitura Municipal de Apiaca

ESTADO DO ESPIRITO SANTO
IMPACTO FINANCEIRO
PROJECAO EXERCICIO 2025
LRF, art. 48 - Anexo 6 RS 1.00
RECEITA CORRENTE LIQUIDA VALOR
Receita Corrente Liquida (Projetada) 49.903.081,87

DESPESA COM PESSOAL - EXECUTIVO VALOR % SOBRE A RCL
Despesa Total com Pessoal - DTP - Projetada até 31/12/2025 20.066.045,16 40,21%
Despesa Total Pessoal + alteragfio Lei Complementar 001/2025 21.339.260,92 42,76%
Limite Maximo (incisos I, IT ¢ 111, art. 20 da LRF) 26.947.664,21 54,00%
Limite Prudencial (paragrafo tnico, art. 22 da LRF) 25.600.281,00 51,30%
Limite de Alerta (inciso II do §1° do art. 59 da LRF) 24.252.897,79 48.,60%
PROJECAO EXERCICIO 2026
LRF, art. 48 - Anexo 6 RS 1.00
RECEITA CORRENTE LIQUIDA YALOR
Receita Corrente Liquida (Projetada) 51.649.689,74
DESPESA COM PESSOAL - EXECUTIVO VALOR % SOBRE A RCL
Despesa Total com Pessoal - DTP - Projetada até 31/12/2026 22.499.053,14 43,56%
Despesa Total Pessoal + alteracdo Lei Complementar 001/2025 24.221.703,77 46,90%
Limite Maximo (incisos I, II e II1, art. 20 da LRF) 27.890.832,46 54,00%
Limite Prudencial (pardgrafo tnico, art. 22 da LRF) 26.496.290,83 51,30%
Limite de Alerta (inciso II do §1° do art. 59 da LRF) 25.101.749.21 48,60%
PROJECAO EXERCICIO 2027
LRF, art. 48 - Anexo 6 RS 1.00
RECEITA CORRENTE LIQUIDA VALOR
Receita Corrente Liguida (Projetada) 53.457.428.88
DESPESA COM PESSOAL - EXECUTIVO VALOR % SOBRE A RCL
Despesa Total com Pessoal - DTP - Projetada até 31/12/2027 22.499.053,14 42,09%
Despesa Total Pessoal + alteragdo Lei Complementar 001/2025 24.221.703,77 45,31%
Limite Maximo (incisos [, I1 e 111, art. 20 da LRF) 28.867.011,60 54,00%
Limite Prudencial (paragrafo tnico, art. 22 da LRF ) 27.423.661,02 51,30%
Limite de Alerta (inciso I1 do §1° do art. 59 da LRF) 25.980.310,44 48,60%




Prefeitural Municipal de Apiaca

ESTADO DO ESPIRITO SANTO

DECLARA(;Aq' DO ORDENADOR DA DESPESA

Eu, Maércio José de Melo Chierici, Prefeito Municipal de Apiac4-ES, no uso de minhas
atribuigdes legais ¢ em cumprimento 3 determinagdes do inciso II doart. 16 da Lei
Complementar 101/2000, na qualidade de |Ordenador de Despesas, e a vista da estimativa do
Impacto Orgamentério—Financeiro DECLARO existir recursos para realizar o gasto, cujas
despesas, estando adequadas a Lei Orgamgntaria Anual e compativel com a Lei de Diretrizes
Orgamentarias e o Plano Plurianual.

Declaro, também, que as despesa$ ndo ultrapassario o limite de 54% da Receita

Corrente Liquida, no exercicio de 2025 conforme previsto no art. 20, inciso 111, alinea b” da Lei
Complementar n°101/2000.

Apiaca-ES, 2/ ) ©2 ;U8

Maircio,
Préfeito M




CAMARA MUNICIPAL DE APIACA

ESTADO DO ESPIRITD SANTD

CNPJ n"01.637.494/0001-82

Praga Alice unipus de Souza, s/n, Centra, Apiacé-ES
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COMISSAO PERMANENTE DE LEGISLACAO, JUSTICA E REDACAO FINAL
PARECER

A Comissdo Permanente de Legislagdo, Justica ¢ Redag¢do Final da Céamara
Municipal de Apiacd, em reunido leaiizada no dia 24 de abril de 2025, tendo em pauta o
Projeto de Lei Complementar n° 0é112025—GP, de autoria do Executivo Municipal, que
“Altera e reformula a estrutura admipistrativa municipal”, resolveu emitir o seguinte parecer:

A Comissao, apds analisg c&iteriosa do Projeto de Lei Complementar n® 001/2025-
GP, concluiu que o referido Projeto dei Lei apresenta-se de forma clara e objetiva, cumprindo
as formalidades e requisitos nec saflrios para sua tramitagdo e aprovag¢do. Ndo foram
identificados vicios formais ou materiais que impegam sua aprovagdo, tampouco foram
encontradas corregdes de técnica le slr;pltiva a serem feitas no projeto.

A Comissdo, apds andlise criteriosa, entendeu que o referido Projeto de Lei
Complementar tem por objetivo promover adequagdes na estrutura administrativa do Poder
Executivo Municipal, mediante a ¢ 'a{:ﬁo, modificacdo e extingdo de cargos comissionados,
visando ao aprimoramento da gestdo ppublica, & eficiéncia administrativa e a melhoria dos
servigos prestados a populacio. |

Entre as mudangas propostas, destacam-se a criagdio de novos cargos
comissionados em diversas dreas d4 administracdo, a redistribui¢do de fungdes estratégicas,
bem como ajustes em quantitativs ie remuneragdes de cargos ja existentes, conforme
detalhado nos anexos da proposi¢ia. As alteragdes demonstram a intengdo de reestruturar a
maquina publica para atender melhor &s necessidades da coletividade e & dindmica da gestdo
moderna.

Diante do exposto, esta Cc}misse‘io Permanente de Legislagdo, Justica e Redacéo
Final, por UNANIMIDADE dos vdtos de seus membros, decide emitir PARECER
FAVORAVEL i aprovac¢io do Prﬁjeto de Lei Complementar n° 001/2025-GP, por
entender que atende ao interesse publico, 4 legalidade e a finalidade administrativa da norma.

S&0 os votos desta Comissao.

Sala das Sessdes, 24 de abril de 2025.

RUBIA REZENDE DE FIGUEIREDO
- - Presidente -

MARIO LJUCI EIRO MARQUEZ

- Vi residente-
b\f
m :

7 VILMAR ARAUJO DE OLIVEIRA
- Relator -
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|
COMISSAO PERMANENTE DE FINANCAS E ORCAMENTO
PARECER
|

A Comissgo Permanente c_ie Finangas e Orgamento da Camara Municipal de
Apiacé, em reunifo realizada no dia 24 de abril de 2025, tendo em pauta o Projeto de Lei
Complementar n°® 001/2025-GP, de aulitoria do Executivo Municipal, que “Altera e reformula
a estrutura administrativa municipal®, resolveu emitir o seguinte parecer:

A proposigao legislativa gm| andlise objetiva reorganizar a estrutura administrativa
do Poder Executivo Municipal, cri ando e ajustando cargos comissionados, redefinindo
quantitativos, atribui¢es e remuneragﬁelis, conforme previsto em seus anexos.

No tocante ao impacto org a.ri-nentério e financeiro, verifica-se que o projeto prevé a
autorizacdo para o Chefe do Podet ]lixecutivo promover as devidas alteragdes nas leis
orcamentarias e suplementacgdes necessérias ao cumprimento das disposicdes estabelecidas,
conforme dispde o art. 19 da referida Leﬁ Complementar.

A criagdo e reestruturacdo dé cargos, ainda que implique aumento de despesa, esta
devidamente amparada na previsaoi de compatibilidade com a Lei de Diretrizes
Orcamentirias, a Lej Or¢amentaria Anual e o Plano Plurianual, nio ferindo, portanto, os
principios da responsabilidade fiscal le /o equilibrio das contas publicas. Ressalte-se que a
autorizagdo de suplementacio or¢amentdria contida na Proposi¢do encontra respaldo legal e
atende a exigéncia de prévia estimativa de impacto or¢amentario-financeiro, conforme
determina a Lej Complementar n° 101/, 2(?00 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Diante do exposto, esta qumisse’io Permanente de Finangas e Orgamento, por
UNANIMIDADE dos votos de seus Tqmbms, decide emitir PARECER F AVORAVEL 3
aprovaciao do Projeto de Lei Complementar n° 001/2025-GP, por entender que esta em

conformidade com os principios da| legalidade Or¢amentaria, responsabilidade fisca] e
interesse publico. |

S@o os votos desta Comisség.

Sala das Segsdes, 24 de gbril de 2005,

MARIO LUCI KIBEIRO MARQUEZ
-Ii Presidente -

|

e~ {7
2RSON PINTOR
lice-Presidente -

TOLT
!— Relator -
|




