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idente

submeter a apreciagdo dessa Augusta Casa de Leis o

incluso Projeto de Lei que objdtiva com a finalidade de criar a Secretaria Municipal

de Desenvolvimento Econdrhico, Inovagio e Projetos Estrategicos visando

promover o desenvolvimento

econdmico sustentavel do municipio e fortalecer

parcerias entre o setor pﬁblico ¢ privado.

A Secretaria teta como principais atribui¢oes, o planejamento,

proposigio, coordenagio e ¢

xecucio de politicas municipais relacionadas ao

crescimento econdmico e ao desenvolvimento dos diferentes setores, sendo que a

criagio da referida Secretaria ngo apenas fortalecera a economia local, mas também

desempenhara um papel fundamental no aumento da arrecadagao municipal.

Assim sendo, ven

ho a presenga de Vossas Exceléncias para requerer a

tramitagio em regime de urgéncia, bem como o acolhimento do presente Projeto

de Lei.

Aproveito da oportunidade para renovar protestos de elevada estima e

distinta consideragao.

Apiaca-ES, 25 d¢

MARCI{

margo de 2025.
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PREFEITURA MUNICIPDlL DE APIACA

PROJETO DE LEI N° 006/ 2025 - GP

“Cria a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econémico, Inovagdo
e Projetos Estratégicos’|

O Prefeito Municipal de Apiaca, Estado do Espirito Santo, no uso de

suas atribuigdes legais, faz saper que a Cimara Municipal APROVOU e ele
SANCIONA a seguinte Lei:

Art. 1° Fica criada a Se¢retaria Municipal de Desenvolvimento Economico,
Inovacio e Projetos Estrategicos, separando a mesma da anterior Secretaria
Municipal de Secretario Munigipal de Fazenda, Planejamento e Desenvolvimento
Economico.

Pardgrafo unico. A nomenclatura da Secretaria Municipal de Fazenda,
Planejamento e Desenvolvimento Econémico passa a ser Secretaria Municipal de
Financas e Planejamento.

Art. 2° A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico, Inovagio e
Projetos Estrategicos tem corri) principais finalidades o planejamento, proposicao,
articulacdo, coordenagio, exequgao e avaliagdo das politicas direcionadas ao avango
dos setores industrial, comercial, de servigos, ciéncia e tecnologia, tanto em escala
local quanto integrada regionjmente, priorizando o desenvolvimento sustentavel,
buscando incorporar criatividade, inovagao ¢ estratégias alinhadas aos principios
ambientais, a0 mesmo tempo|em que fomenta parcerias internacionais visando a
troca de conhecimento e cpoperagio para um desenvolvimento globalmente
integrado.

Folal
]

Art. 3° A Secretarid de Municipio de Desenvolvimento Econdmico,
Inovacio e Projetos Estrategicos possui como competéncia:

I - O planejamento, | proposigao, articulacio, coordenagdo, integragao,
execucio e avaliagao das politicas municipais voltadas ao crescimento econdmico, as
ireas de desenvolvimento da jndustria, do comércio, da prestagao de servicos, da
ciéncia e tecnologia do Municipio;

,;WEA y] '[O’i

II - A promogio, fomento, incentivo, assisténcia e apoio a industria,
comércio, prestagao de servigos, ciéncia e tecnologia;

Il - Os estudos, pequisas, coordenagio e implementagao de planos,
programas e projetos estratégicos voltados ao desenvolvimento do Municipio e, de
forma integrada, da regiao;

A Aot 2 o

IV - A execucio das politicas de incentivo e as providéncias visando a atragao,
localizagio, manutencdo e desenvolvimento de iniciativas industriais, comerciais,
turisticas, cientificas, tecnologicas e de cio de servigos, que gerem
investimentos no Municipio;
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V - A orientacdo e a cooridenagio das atividades voltadas ao desenvolvimento
da infraestrutura de apoio a empreendimentos econdmicos;

VI - A integragio, appio e execugio de atividades que fomentem o
crescimento econdmico e a geragio de emprego e renda;

VII - A coordenagio dos incentivos e apoio as micro, pequenas e medias
empresas de Apiaca/ES;

VIII - Os estudos de potencialidades do Distrito Industrial e a Coordenagao
da melhor utilizagao de seus recpirsos;

IX - A promogio de intercimbio e convénios com entidades publicas e
privadas, nacionais e internac onais, em assuntos relativos ao desenvolvimento
econdmico, industrial, comercial e turistico do Municipio;

X - A permanente atualizagdo com a politica econdmica interna e externa do
Municipio;

Xl - A permanente irteragio com O0s municipios da regiao visando a
concepgio, promogio e implementagio de politicas de desenvolvimento econdmico
regional, em especial as relacicl)ladas a cadeia produtiva;

X1l - Articular a implantagio de novas unidades produtivas voltadas a
inovagio tecnologica e a pesquisa e desenvolvimento (P&D), que seja competitiva,
de alto valor agregado e com integragao virtual;

XIII - O planejamento g a implementagdo da indtstria do conhecimento em
Apiaca;

XIV - A promogio do sistema de ciéncia, tecnologia e inovagio do
Municipio;

XV - Ser agente do desenvolvimento, através de projetos estrategicos e
incentivos ao empreendedorismo;

XVI - Outras competéncias correlatas que forem atribuidas a Secretaria
mediante Decreto Executivo.

Art. 4° Fica criado o ¢argo de agente politico de Secretario Municipal de
Desenvolvimento Econémico| Inovagio e Projetos Estratégicos com subsidios
estabelecidos pela legislagao mpnicipal pertinente.

Art. 5° Compete ao Sgcretario Municipal de Desenvolvimento Econdémico,
Inovagdo e Projetos Estratégicos:

I - Exercer as competéncias previstas na Lei Organica do Municipio para o
Secretario Municipal;

I - Promover a admijnistragio superior da Secretaria de Municipio de
Desenvolvimento Econbémicd, Inovagio e Projetos Estratégicos em estrita
observéncia das disposi¢oes legais € normativas vigentes;

Il - Exercer a lideranga e articulagio institucional do setor de atuagdo da
Secretaria, na condicio de auxiliar do Prefeito Municipal, promovendo contatos e
relagdes com autoridades e organizagGes;

IV- Exercer a administragdo da execugio das co hs previstas em lei
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relacdes com autoridades e orgapizagoes;

IV- Exercer a administrdcio da execugio das competéncias previstas em lei
para a Secretaria de Municipio de Desenvolvimento Econdmico, Inovagdo e Projetos
Estratégicos e aquelas delegadas|pelo Prefeito Municipal;

V - Assessorar o Prefeitp e os outros Secretarios de Municipio em assuntos
da competéncia da Secretaria;

VI - Despachar diretamente com o Prefeito;

VII - Presidir o Conselhd de Desenvolvimento Econémico;

VIII - Promover o conmtrole dos resultados das a¢des da Secretaria em
confronto com a programagiq, expectativa inicial de desempenho e volume de
recursos utilizados; _

IX - Autorizar a expedigio de certiddes e atestados relativos a assuntos da
Secretaria;

X- Emitir parecer final sobre os assuntos submetidos a sua decisao;

XI - Formular e propor a programagao a ser executada pela Secretaria, a
proposta orgamentaria anual | e as alteracdes e ajustamentos que se fizerem
necessarios;

XII - Apresentar ao Prefeito Municipal relatorio anual das atividades da
respectiva Secretaria;

XIIl - Promover reunibes periodicas de coordenagdo entre os diferentes
setores da Secretaria;

XIV - Expedir instrugdgs para a execugao das leis, decretos e regulamentos,
relativos aos assuntos da Secretaria;

XV - Praticar os atos necessarios ao cumprimento das atribuicdes da
Secretaria e aqueles para os quais receber delegacio de competéncia do Prefeito;

XVI - Comparecer, sempre que convocado, 3 Cimara Municipal, para
prestar informagées ou esclarecimentos a respeito de assuntos compreendidos na
area da respectiva Secretaria;

XVII - Desempenhar ofitras tarefas compativeis com a posigao e as definidas

pelo Prefeito.

Art. 6° As despesas dgcorrentes da execucao desta Lei correrdo a conta das

dotagdes orcamentarias especificas.
Art. 7° Esta Lei entra ¢m vigor na data de sua publicagao.
Gabinete do Prefeito Municipal de Apiaca, Estado do Espirito Santo, aos

vinte e cinco(25) dias do més de margo (03) do ano de dois mil e vinte e cinco

(2025).

MARC]
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ANEXO UNICO
ESPECIFICACOES DOS CARGOS
Cargo Requjsitos Remunerac¢ao hCo ::;E?a
Secretario Ensino|/médio | 6.000,00 40h/semanais

"




ESTIMATIVA DE IMPACTO ORCAMENTARIO / FINANCEIRO
AUMENTO DO PISO SALARIAL DO MAGISTERIO
|

Em cumprimento ao disposto nos art. 16 ¢
2.000, emitimos o presente parecer.
Considerando os seguintes dados:
FINALIDADE: Projetos de leis 005, 006, 003 ¢ 007 de 2025.
JUSTIFICATIVA: Demonstrar condi¢cdes or¢amentdrias e financeiras para comprometimento no
exercicio em curso e nos dois subsequentes e a compatibilidade das referidas despesas com o Plan
Plurianual e a LDO, previsionando saldos grgamentérios e suporte financeiro e assim oferecer subsidic

17 da Lei Complementar n° 101 de 04 demaio de

basicos para o gestor tomar

decisdo quanto a contrair novas despesas e assim atender a todas as legislagdes pertinentes a matéria.

IMPACTO ORCAMENTARIO
Al i LR . EXBRCICIO 2025 e
Dotac&o Disponivel em 22/04/2025 ( A) ' | 19.028. 892 24
W o ~ [HxecugAo
Valor médio (08) meses(B)leis i . 1.231 543 58
Valor médio da Folha de Pagamento com ! cargos e 13° Sal. (C) - |15.049.533,87
Valor médio Leis 08 meses leis 005, 006 q,_ e 007 de 2025 ; & P -_’.?_’33281_‘9,00
VALOR PROJETADO DA FOLHA DE PAGPMENTO ATE DEZEMBRO 2025 (D ) '116.662.896,45
PROJECAO - IMPACTO OR(}AMENTARIO EI-' (D) 116.662.896,45
TOTAL ANUAL CONFORME MEDIA (F)-. % R Al  116.662.896,45
DISPONIBILIDADE (DOTACAO PREVISA )IDE GASTO_S_):_G}(A)‘-{F) : 3.265.995_,99
g e i B E* RCICIO 2026 : &
Dotagao Dlsponwel em o1fo1f2026 (A) |34 8?2 552 86
TR Dl e ' I XECUGAO : :
Valor médlo aumento PISO Salanal do Ma }térlo (13) meses (B} 1 933 754 39
Valor médio da Folha de Pagamento com .{lc_a_rg_os _q_‘_l‘._’o" Sal. ( C) - |22.499.053,14
Valor leis 005, 006 003 eOO? de 2025, v R R e : £ 389.088,00
VALOR PROJETADO DA FOLHA DE PAGA]HENTO ATE DEZEMBRO 2026 (D ). . |24.821.895,53
PROJEGCAO -IMPACTO _ORCA.MENTARIO] (D) i 24.821.895,53
TOTAL ANUAL CONFORME MEDIA (F) ﬁ R : | 24.821.895,53
DISPONIBILIDADE (DOTAQAO PREVISAI){DE GASTOS)G-—(A) (F) 110.050.657,33
E.l{ RCICIO 2087 i ariw
Dotac;ao Dsspomvel em 01;’01:‘2027 (A) | 34.872.552,86
o . o ThEducao T
Valojr'médiofa'um nto P sa.Séla'ria_:;'d_'qr u_;a tério (13) meses (B) o | 1.933.754,39
Valor médio da Folha de Pagamento com f _ca_rgos__.e._ir’*‘:’. §?l ( c)j_ o | 22.499.083,14
Valor leis 005, 005,*00 e 007 de 2025 SR | 389.088,00
VALOR PROJETADO DA FOLHA DE PAG ! ENTO ATE DEZEMBRO 2027 (D) ~ [24,821.895,53
PROJECAO - IMPACTO ORGAMENTARIO £ : . : | 24.821.895,53
TOTAL AN-UAL;QQONEQRME;MI-’EDIAA(_E)'.-_j__, D SR e - :24;821i'395,53
DISPONIBILIDADE (DOTAGAO - PREVISA ﬁll?!.i_? QAST.Q'_S__] G=(A-F) 110.050.657,33
g
0% A0 P
5&09@" ?\l\?"




o Valor da folha de pagamento em 20
Metas Fiscais da LDO 2025 — 3,50% par
e Na coluna “Valor médio aumento P

aumento do Piso Salarial, acrescido dos

IMPACTO FINANCEIRO

26 e 2027 reajustados conforme demonstrativo das
ta 2026 e 3,50% para 2027.

iso Salarial do Magistério” o valor refere-se ao
valores dos impactos realizados no més de abril.

LRF,

PRO.IEC$O EXERCICIO 2025

art. 48 - Anexo 60
RS 1,00

RECEITA CORRENTE LIQUIDA

VALOR

Receita Corrente Liquida (Projetada)

49.903.081,87

DESPESA COM PESSOAL - EXECUTIVO VALOR % SOBRE A
Despesa Total com Pessoal - DTP - Projetada até 31/12/2025 20.066.045,16 40,21%
Despesa Total Pessoal + alteragiio Leis Complementares 005, 006, 003 ¢ 007 de 21.879.407,74 43,84%
Limite Maximo (incisos 1, II e III, art. 20 da LRF) 26.947.664,21 54,00%
Limite Prudencial (paragrafo tnico, art. 22 da LRF) 25.600.281,00 51,30%
Limite de Alerta (inciso II do §1° do art. 59 da LRF) 24.252.897,79 48,60%
PROJECAO EXERCICIO 2026
LRF,|art. 48 - Anexo 6
RS 1,00
RECEITA CORRENTE LiQUIDA VALOR
Receita Corrente Liquida (Projetada) 51.649.689,74
DESPESA COM PESSOAL - EXECUTIVO VALOR % SOBRE A
Despesa Total com Pessoal - DTP - Projetada até 31/12/2026 22.499.053,14 43,56%
Despesa Total Pessoal + alteragiio Leis Complementares 005, 006, 003 e 007 de 24.821.895,53 48,06%
Limite Maximo (incisos I, II e IIL, art. 20 da LRF) 27.890.832,46 54,00%
Limite Prudencial (paragrafo tnico, art. 22 da LRF) 26.496.290,83 51,30%
Limite de Alerta (inciso II do §1° do art. 59 da LRF) 25.101.749,21 48,60%
PROJECAO EXERCICIO 2027
LRF, art. 48 - Anexo 6
R$ 1,00
RECEITA CORRENTE LIQUIDA VALOR
Receita Corrente Liquida (Projetada) 53.457.428,88
DESPESA COM PESSOAL - EXECUTIVO VALOR | % SOBRE A

Despesa Total com Pessoal - DTP - Projetada até 31/ 1fl2027 22.499.053,14 42,09%
Despesa Total Pessoal + alteracio Leis Complementares 005, 006, 003 e 007 de 24.821.895,53 46,43%
Limite Méximo (incisos I, II e 111, art. 20 da LRF) 28.867.011,60 54,00%
Limite Prudencial (paragrafo Gnico, art. 22 da LRF) 27.423.661,02 51,30%
Limite de Alerta (inciso IT do §1° do art. 59 da LRF) 25.980.310,44 48,60%




DECLARACAO DO ORD!;ENADOR DA DESPESA
i

Eu, Marcio José de Melo Chierici, Prefeito Municipal de Apiaca-ES, no uso de minhas atribui¢de
legais ¢ em cumprimento as determinagdes do inciso II doart. 16 da Lei Complementar
101/2000, na qualidade de Ordenador de|Despesas, ¢ & vista da estimativa do Impacto

Orgamentario—Financeiro DECLARO

existir recursos para realizar o gasto, cujas despesas,

estando adequadas a Lei Orgamentdria Apual ¢ compativel com a Lei de Diretrizes Orgamentarias

e o Plano Plurianual.

Declaro, também, que as despesas néi¢ ultrapassardo o limite de 54% da Receita
Corrente Liquida, no exercicio de 2025 donforme previsto no art. 20, inciso llI, alinea b” da Lei

Complementar n°101/2000.

Apiaca-ES, / /
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Praca Af:‘e Gomes de Souza, s/n, centro, Apiacd-ES
Tel: (28) 3557-1405 / contato@apiaca. es.leg.br
agiaca.es.leg.br
Patecer Juridico n. 020/2025
Referéncia: Projeto de Lei n°. 006}/ 2025 /GP
Assunto: Anilise de Projeto de lei
Ementa: Direito
Constitucional e
Administrativo. Projeto de Lel.
Criagdo de Secretaria € cargos.
Executivo Municipal. Iniciativa
privativa. Competéncia.
Possibilidade.
PARECER
I Relatério.

Foi encaminhado a Procura;
de parecer, o Projeto de Lei en

Executivo local, que tem com(

Horia Juridica desta Casa de Leis para emissao

h epigrafe, de autoria do Chefe do Poder

b escopo criar a Secretaria Municipal de

Desenvolvimento Econdmico, Inovagio e Projetos Estratégicos, como 61gao

do Poder Executivo, bem como d

Instruem o pedido, no que
justificativa e pugnando pelo reg
Projeto de Lei ¢; (i) document
financeiro.

E o sucinto relatorio. Passq

II -

A fim de verificar a comf
exame com as normas da Constif
e da Lei Orginica do Municip
competéncia legislativa, (b) da ini
bem como (d) através dos den

legislativo municipal.

eterminados cargos em sua estrutura.

interessa: (i) 2 Mensagem de Lei, constando a
ime de tramitagio urgente; (i) 2 minuta do

os relacionados ao impacto orgamentario e

b a analise juridica.

Analise Juridica.

vatibilidade formal e material do projeto em
uicio da Republica, da Constitui¢ao Estadual
0, cabe analisi-lo sob a petspectiva (2) da
ciativa e da (c) da espécie normativa utilizada,

nais aspectos formais atinentes ao Processo

Paginalde?7




CAMARA MUNICIPAL DE

PIACA - ES

Praca Alice Gomes de Souza, s/n, centro, Apiacd-ES
Tel: (28) 3557-1405 / contato@apiaca.es.leg.br

apiaca.es.leg.br

Ab initio, importante destagar também que o exame da Procuradoria

Juridica cinge- se tdo-somente 24

atéria juridica envolvida, nos termos da sua

competéncia legal, tendo por base ¢s documentos juntados, razao pela qual nao

se incursiona em discusses de ordem técnica, bem como em questoes que

envolvam juizo de mérito sobre

o| tema trazido a apreciagio, cuja analise € de

exclusiva responsabilidade dos setpres competentes.

I1.a — Da competéncia e iniciativa.

O artigo 18 da Constitui¢io [Federal', inaugurando o tema da organizagao

do Estado, prevé que “A organjzacio politico-administrativa da Republica

Federativa do Brasil compreende p Unido, os Estados, o Distrito Federal e os

Municipios, todos autébnomos, no$ termos desta Constitui¢ao.”

O termo “autonomia politica”, sob o ponto de vista juridico, congrega

um conjunto de capacidades conferidas aos entes federados para instituir a sua

otganizagio, legislagio, administragdo e governo proprios.

A autoadministracao e a

autolegislacio, contemplando o conjunto de

competéncias materiais ¢ legislatiyas previstas na Constituicdo Federal para os

Municipios, ¢ tratada no artigo 30 da Lei Maior, nos seguintes termos:

Art. 30. Compete aos Municipios:
I - legislar sobte assuntos de interesse local;
11 - suplementar a legislagio federal ¢ a estadual no que couber;

A Carta Maior também, em seu attigo 61, atribuiu a seguinte iniciativa ao

Presidente da Republica, a qual) pelo principio da simetria, se estende aos

demais chefes do Poder Executivo:

Art. 61. A inifiativa das leis complementares e ordinarias cabe 2
qualquer menjbro ou Comissio da Camara dos Deputados, do
Senado Federal ou do Congresso Nacional, ao Presidente da

Republica, a0

Supremo Tribunal Federal, aos Tribunais Superiotes,

a0 Procuradof-Geral da Republica ¢ aos cidaddos, na forma ¢ nos
casos previstos nesta Constitui¢ao.

1 Art. 18. A organizagio politico-administratiya da Repiblica Federativa do Brasil compreende a Unido, os
Estados, o Distrito Federal e os Municipios, tados auténomos, nos tenmos desta Constituicao.

Pagina2de?




1I - disponham $obre:

a) criagio de| cargos, fungGes ou empfregos publicos na
administracio djreta ¢ autdrquica ou aumento de sua remuneragao;
¢) criagio e extingio de Ministérios e 6rgios da administragdo
publica, obseryado o disposto no art. 84, VI; (g. n.)

A ambito municipal, 2 Lei Organica do Municipio (LOM) reproduz as
hipéteses de iniciativa legislativa exclusiva do Prefeito, nos seguintes termos:

Art. 6° - Conipete ao Municipio, ptivativamente, as seguintes
atribuicdes:
1 — Legislativo §obre assunto de interesse local;

X — Organizar [o quadro e estabelecer o regime juridico unico dos
seus servidores}

Art. 46 - Sid de iniciativa exclusiva do Prefeito, as leis que
disponham sobre:

I. Cragio, transformagdo ou extingdo de cargos, fungoes ou
empregos publicos na administragio direta e indireta ou aumento
de sua remunefacao;

IL Servidores publicos, seu regime juridico, provimento de cargos,
estabilidade e aposentadoria;

III. Criagdo, estruturagio e atribui¢Ges das Secretarias
Municipais e orgios da administragdo publica;

IV. Matéria ordamentaria, € a que autotize a abertura de créditos ou
conceda auxilips, prémios e subvengaes.

Paragrafo tnido - Nio serd admitido aumento da despesa prevista
nos projetos d iniciativa exclusiva do Prefeito Municipal, nem nos
de competéncia exclusiva da Mesa da Camara Municipal. (g n.)

Art. 118 — Os|cargos publicos serdo criados por lei, que fixara sua
denominagio, [padrio de vencimentos, condigbes de provimento e
indicara os redursos pelos quais serao pagos seus ocupantes.

De tal sorte, nio ha qualquer duvida de que o projeto de lei em tela estd
dentro do ambito legiferante de autonomia municipal, na esfera do seu peculiar
interesse, e, portanto, do permigsivo constitucional insculpido no artigo 30,
inciso I, da Constituicdo Federal) que autoriza os entes municipais a legislarem
sobre assuntos de interesse loca] e suplementar a legislagao federal e estadual
no que couber.

De outro modo, a Constituicio Federal, em seu artigo 37, inciso V,
estabelece o seguinte:

Pagina3de?




Assim, percebe-se que a

inistracio publica direta ¢ indireta de qualquer dos

Poderes da Upiio, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios, obgdecera aos principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade ¢ cficiéncia ¢, também, a0 scguinte:

V - as funcdes de confianca, exercidas exclusivamente por
servidores ocupantes de cargo efetivo, € os cargos em comissao, a
serem preenchidos por servidores de carreira nos casos, condigoes

e percentuais
atribuicoes de

minimos previstos em lei, destinam-se apenas as
direcao, chefia e assessoramento.

matétia veiculada neste Projeto de Lei se

adequada petfeitamente a0s pringipios de competéncia legislativa assegurados

pelo ordenamento juridico, além

autonomia e autoadministracao.

de atendet aos principios constitucionais da

IL.b Das exigéncias orgamentario-financeiras.

O projeto em anilise prevg a existéncia de encargos para o Municipio

diante da criacio de cargos. Sendd assim, a legislagio patria estabelece diversos

requisitos e providéncias para qug haja a correta instituicio de tal benesse.

A LOM, por exemplo, d¢termina, dentre outras incumbéncias que a

despesa com pessoal ativo e inativo do Municipio ndo poderi exceder os limites

estabelecidos em lei municipal,

conferir:

Art. 141 -Ad
podera excedd

bbedecida 4 legislagio estadual e federal. A

espesa com pessoal ativo e inativo do Municipio nao

r os limites estabelecidos em lei municipal, obedecida

a legislagio estadual e federal.

Paragrafo Gni¢o — A concessio de qualquer vantagem ou aumento
da remuneragfio, a criagio de cargos ou alteracao de estrutura de
carreira, bem como a admissdo de pessoal, a qualquer titulo, pelos
6rgios e entidades da administragao direta e indireta, inclusive
fundacoes instituidas e mantidas pelo Poder Publico Municipal, s6
poderio ser fgitas:

T — Se houvet
as projecoes
decorrentes;

prévia dotacio orgamentaria suficiente para atender
de despesa de pessoal e aos acréscimos dela

II — Se hduver autorizacio especifica na lei de diretrizes
orcamentariag, ressalvadas as empresas publicas e as sociedades de
economia migta.
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Sob essa o6tico, a Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar

Federal n° 101/2000), informa que|se faz necessirio o acompanhamento dos

anexos previstos artigo 16, incisos Ile T do e art. 17:

Art. 16. A cn

4o, expansio ou aperfeicoamento de acgdo

governamental que acatrete aumento da despesa ser4 acompanhado

de:
I - estimativa do

jmpacto orgamentirio-financeiro no exercicio em

que deva entrar em vigor e nos dois subsequentes;

II - declaragio d¢ ordenador da despesa de que o aumento tem
adequagio or¢amgntiria e financeira com a lei orcamentaria anual e
compatibilidade cpm o plano plurianual ¢ com a lei de diretrizes

orcamentarias.

Att. 17. Consideta-se obrigatéria de cariter continuado a despesa
corrente derivada| de lei, medida provisétia ou ato administrativo
normativo que fi)lem para o ente a obtigacio legal de sua execugao

por um periodo s

perior a dois exercicios.

§ 10 Os atos que criarem ou aumentarem despesa de que trata o caput

deverdo ser instru

e demonstrar a 0

dos com a estimativa prevista no inciso I do art. 16
gem dos recursos para seu custeio.

§ 20 Para efeito do atendimento do § 1o, 0 ato serd acompanhado de
comprovacio de fue a despesa criada ou aumentada nao afetara as

metas de resultad

s fiscais previstas no anexo referido no § 1o do art.

4o, devendo seus efeitos financeiros, nos periodos seguintes, ser

compensados pel

b aumento permanente de receita ou pela reducao

permanente de despesa.

Acostadas a0 aludido Projet
a0 impacto otgamentirio e financs
declarando existir recursos para re

adequam as leis financeiras munici

b de Lei, constam os documentos referentes

riro e declaracio do otdenador de despesas

alizar o gasto, afirmando que as despesas se

bais (LOA, LDO ¢ PPA),

Dessa forma, havendo respgito aos limites de gastos com pessoal, bem

como estando compativel com o grgamento financeiro, o PL encontra-se apto

para deliberagio pelo Plenario desta Casa de Leis.

Feitas estas consideracdes sobre a competéncia e iniciativa, a

Procuradoria Juridica opina s.m.j.,

pela regularidade formal do projeto, pois se

encontra juridicamente apto para framitacio nesta Casa de Leis.
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IL.c Do Regime de Urgéncia.
No oficio de encaminhamerito da propositura do citado Projeto de Lei,
o Prefeito Municipal solicitou a apfeciagio em regime de urgencia.
Desta forma, colaciono os dlispositivos previstos na Lei Organica ¢ no
Regimento Interno desta Casa de Leis, que tratam sobre a tramitagdo de
projetos em Regime de Urgéncia:

Lei Orgdnica
Art. 47 — o prefeito Municipio poderd solicitar urgéncia para
apreciagao de pojeto de sua iniciativa.

§ 1° - Solicitada 4 urgéncia, a Cimara devera se manifestar em até
quarenta e cincg dias sobre a proposicao, contados da data em que
for feita a solicitagao.

§ 2° - Esgotado o prazo previsto no parigrafo antetior sem
deliberacio da amara, serd a proposi¢ao incluida na Ordem do Dia,
sobrestando-se s demais proposi¢oes, até que se ultime a votagao.

Regimento Interno da CMA

Art. 299 O projeto para o qual o Prefeito Municipal tenha solicitado
urgéncia deverd| ser apreciado pela Cimara no prazo de quarenta e
cinco dias, findo o qual seri incluido na Ordem do Dia, para
discussio e votacio, sobrestando-se as demais deliberagoes, exceto
a votacio de veto.

§1° A solicitagig do regime de urgéncia poderi ser feita pelo Prefeito
Municipal depofs da remessa do projeto e em qualquer fase de seu
andamento, aplicando-se, a partir dai o disposto neste artigo.

§2° Os prazos previstos neste artigo ndo correm nos petiodos de
recesso da CAmara e nem se aplicam aos Projetos de Lei
Complementar.

Feita a leitura da legislagio [supracitada, conclui-se que 2 tramita¢io em
regime especial concede o prazo maximo de 45 dias a contar do protocolo, para

deliberacio e votagio do Projeto de Lei em anilise.

Péagina 6 de 7




A

Praca Alice Gomes de Souza, s/n, centro, Apiacd-ES
Tel: (28) 3557-1409 / contato@apiaca.es.leg.br

api

ITI -

CAMARA MUNICIPAL DE

PIACA - ES

pca.es.leg.br

Concluszo.

Diante do exposto, visto qte o presente projeto de lei atende aos
i

pressupostos legais, sob o aspecto

ridico, a Procuradoria Juridica opina pela

possibilidade da tramitagdo, dis¢ussao e votagio do projeto de lei ora

examinado.

E o Parecer 5. m. j,
Apiaca/ES,

LUCAS
MARTINS
SANSON

24 de abril de 2025.

Assinado de forma
digital por LUCAS
MARTINS SANSON
Dados: 2025.04.24
17:04:58 -03'00"

LUCAS MARTINS SANSON
Procurador Legislativo
OAB/ES 18.289
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COMISSAO PERMANENTE DE LE GISLACAO, JUSTICA E REDACAO FINAL

PARECER

A Comissdo Permanente de Legislagdo, Justica e Redagdo Final da Céamara
Municipal de Apiacd, em reunido realizdda no dia 24 de abril de 2025, tendo em pauta 0
Projeto de Lei n° 006/2025-GP, de autoria do Executivo Municipal, que “Cria a Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Econﬁrt[ico, Inovagio e Projetos Estratégicos”, resolveu
emitir o seguinte parecer:

A Comissdo, apos analise criferiosa do Projeto de Lei n° 006/2025-GP, concluiu
que o referido Projeto de Lei apresepta-se de forma clara e objetiva, cumprindo as
formalidades e requisitos necessérios | para sua tramitagdo e aprovagdo. Néo foram
identificados vicios formais ou materiais que impecam sua aprovagdo, tampouco foram
encontradas correcdes de técnica legislatiya a serem feitas no projeto.

A proposta legislativa visa nstituir, no ambito da estrutura administrativa do
Municipio de Apiaca, a Secretaria Munjcipal de Desenvolvimento Fcondmico, Inovagdo e
Projetos Estratégicos, com a finalidade de planejar, coordenar e executar politicas publicas
stentavel, 4 inovacdio tecnologica, a geragdo de

voltadas ao crescimento econdmico s

emprego ¢ a atragdo de investimentos.

A nova secretaria sera desvinculada da atual Secretaria Municipal de Fazenda.
Planejamento ¢ Desenvolvimento Eco omico, a qual passard a se denominar Secretaria
Municipal de Finangas e Planejamento. projeto apresenta detalhamento das competéncias
da nova pasta e cria o respectivo cargo ¢ missionado de Secretario Municipal. com subsidio e
carga horaria definidos em anexo.

Do ponto de vista juridicg. o projeto respeita os principios da legalidade,
legitimidade e iniciativa privativa do Chefe do Poder Executivo para propor leis que tratem da
organizagio administrativa do Municipio, conforme previsto no art. 61 da Constitui¢do
Federal e na Lei Organica Municipal.

Além disso. a matéria encontra respaldo no interesse publico, na medida em que
busca dotar o0 Municipio de instrumentog técnicos e institucionais mais eficazes para fomentar
o desenvolvimento econdmico, promovef parcerias estratégicas e atrair investimentos.

Diante do exposto, esta Cornissdo Permanente de Legislagdo, Justica e Redagao
Final, por UNANIMIDADE dos votos de seus membros, decide emitir PARECER
FAVORAVEL 2 aprovagio do Projet¢ de Lei n° 006/2025-GP.

S&o os votos desta Comissdo.

Sala das Sessoes, 24 de abril de 2025.
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COMISSAO PERMANENT,

P A

A Comissdo Permanente de
Apiaca, em reunifo realizada no dia 24 de
006/2025-GP, de autoria do Executivo
Desenvolvimento Econdmico, Inovagédo e
parecer:

A proposigdo tem por objeti
Municipal de Fazenda, Planejamento e Des
especializada — a Secretaria Municipal de
Estratégicos — com competéncia especif
publicas voltadas ao crescimento econdmi
¢ ao fomento do setor produtivo.

Do ponto de vista financeiro,
estrutura administrativa, o que inclui a prg
entanto, a proposta ja contempla, em §
orcamentarias, incluindo abertura de crédit
conforme disposto nos artigos 6° e 7°.

Ressalte-se que, ao promoy
desenvolvimento econdmico, o Municipio
firmar convénios e atrair parcerias, 0 que
arrecadagdo e melhorias na economia loca
compensado pelo seu potencial estratégico

Diante do exposto, esta Com
UNANIMIDADE dos votos de seus me

aprovacio do Projeto de Lei n° 006/2025

%

ver o fortalecimento

ICIPAL DE APIACA

ESPIRITO SANTO

637.494/0001-82
Souza, s/n, Centro, Apiacé-ES
mapiacal@hotmail.com - Site: www.apiaca.es.leg.br

E DE FINANCAS E ORCAMENTO

RECER

Financas e Orgamento da Camara Municipal de

abril de 2025, tendo em pauta o Projeto de Lei n°

Municipal, que “Cria a Secretaria Municipal de

Projetos Estratégicos”, resolveu emitir o seguinte

vo desmembrar a atual estrutura da Secretaria
senvolvimento Econdmico, criando uma nova pasta

Desenvolvimento Econdmico, Inovagdo e Projetos
ca para planejar, coordenar e executar politicas

co, a inovacéo tecnoldgica, a geragdo de empregos

n criagdo de uma nova secretaria implica em nova
tvisdo de despesas com pessoal e manutengio. No

eu texto, autorizagdo expressa para adequagdes

os suplementares, altera¢des no PPA, LDO e LOA,

institucional voltado ao
amplia suas possibilidades de captar investimentos,
podera, a médio e longo prazo. gerar aumento da
l. Assim, o custo inicial da criagio da secretaria é
€ pelos ganhos institucionais esperados.

Issd0 Permanente de Finangas e Orgamento, por
ros, decide emitir PARECER FAVORAVEL a
-GP, por considerar a medida financeiramente

vidvel. compativel com a legislagdo orgamentaria vigente e estrategicamente relevante para o

desenvolvimento do Municipio.
Sdo os votos desta Comissdo.

Sala das Sessdq

s, 24 de abril de 2025.

MARIO LUCIg

50)!/%

IRO MARQUEZ




